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2022 - Un retour vers la période avant COVID

Cette année 2022 a été synonyme de renouveau sur plusieurs points de vues ! Un nouveau
bol dair frais ! Nos masques sont tombés et nous avons pu de nouveau respirer et aspirer &
de nouvelles perspectives d'avenir.

C'est fous ! Nous les jeunes | Nous avons encores des réves pleins la téte et encore une envie
furieuses de les réaliser ! Nous avons encore plus envie de partager, de voyager, déchanger
et de partir d la conquéte du monde ! Nous révons de renouveau et nous souhaitons encore
plus détre écouter et accompagner.

Ce nouvel élan & confirmer aux équipes quune structure comme Euroscope est primordiale
sur notre territoire | A ce déconfinement mondial, tout le monde était au rendez-vous
(jeunes, parents, familles, partenaires, ...), cette énergie nous a permis de pouvoir remettre
plusieurs choses & plats et de restructurer lassociation.

Pour ce renouveau, je pense quil est important de rappeler quEuroscope est une association
déducation populaire | L'éducation populaire est un processus visant a faire évoluer les
individus et la société en dehors des cadres dapprentissages traditionnels. Elle permet
auxindividus de se forger leur propre opinion sur la société et d'agir de maniére individuelle et
collective sur le monde qui les entoure.

Je pense que cette définition est assez représentative de cette année 2022 |

Nous avons choisis POUR 2022 de reprendre un paragraphe du rapport moral de 2016, pour
montrer que nous les jeunes nous avons retrouver l'état d'esprits davant cette pandémie
mondiale.

On nous avait dit quil fallait marcher droit mais Euroscope nous a appris que parfois marcher
a contre sens peut nous emmener vers des horizons encore plus beaux. Nous jeunes
adhérents de lassociation Euroscope nous voulons continuer de réver sans limite, nous
exprimer en toute liberté, danser jusqud épuisement, lire d n'en plus finir, apprendre sans
cesse et enfin voyager sans jamais s'arréter.

Nous avons décidé quéchanger, réver, partager, voyager, rire restent nos mots clefs.

Je pense. Je dis. Je fais.

Voild encore une nouvelle année ou cette citation a pris tout son sens.
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+ de 8000 participants sur nos
animations et organisation dévénements.

Les chiffres redeviennent tels qu'ils étaient avant 2020.

Le public majoritaire de lassociation reste un public de pré-ados et dadolescents de 11 a 15 ans.
Beaucoup denfants trouvent de lintérét & fréquenter fassociation dés lage de 9/10 ans.

Depuis toujours Euroscope a été lassociation des ados et elle le reste.

Un public moins visible et pourtant qui représente un nombre conséquent est celui des 16/25 ans.
Depuis la création du Club Loisirs de Savines-le-Lac en 2018, les enfants de 4 & 12 ans sont
nombreux a fréquenter la structure.

Depuis février 2022, le Club Loisirs de Savines-le-Lac accueille des enfants dés adge de 3 ans le
mercredi et les petites vacances.

RAPPEL DEFINITIONS :
1 adhérent s'acquitte de fadhésion ou s‘appuie sur fladhésion dune structure collective.
1 usager participe de fagon ponctuel et sans adhésion & des actions organisées par lassociation.




Composé de 16 personnes il est remarquable de par sa diversité et son implication.

Les membres sont répartis en différents colleéges et animent des commissions de réflexion et de
prise de décision.

Les différents colléges représentent :

les PRE-ADOS/ADOS (COLLEGIENS/LYCEENS) — FAMILLE - JEUNES ADULTES et depuis I'an dernier
a été créé le collége des représentants ENFANTS (PRIMAIRE).

En 2022, les membres ont animés diverses commissions : 4 commissions jeunesse,

3 commissions financiéres, 2 commissions familles, 4 commissions communication,

4 commissions événementielles, 3 commissions éducatives, 4 commissions avenir et diverses
sous commissions en fonction des urgences ou de nouvelles situations.

6 conseils dadministrations et surtout de nombreux échanges via les groupes Messenger, par
mails, par WhatsApp ou par Snapchat pour les plus jeunes.

Membres actifs 4 ETP avec 12 salariés :

2 permanentes
10 CDD essentiellement sur les ACM
1 alternante de juillet & décembre
8 stagiaires :
BAFA, BTS Tourisme, CAP EMPLOI, écoles supérieures

32 personnes interviennent sur le
terrain, elles sont dgés de 10 a
75 ans.
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Afin de mieux rester au service des jeunes Euroscope fait désormais parti du réseau élargit des
"décrocheurs scolaires”. 3 jeunes ont été orientés sur des partenaires cette année.

_ Partenaire incontournable qui nous aide & gérer laccueil de jeunes enfants handicapés et
/ A qui nous apportent de bons conseils et un soutien financier afin davoir un animateur
- complémentaire durant les vacances. En 2022 le Dalhir nous a permis d'accueillir 2 enfants
et participé & 60 jours d'accueil & travers une aide a animateur complémentaire.

Elisabeth a achevé sa formation niveau 1 fin 2021 via le net.

Elle a été présente & toutes les réunions du réseau.

Sa présence sur ce réseau n'est pas étonnante.

Depuis les débuts dEuroscope lassociation et Elisabeth sont trés présents et interagissent
Promeneurs Surles réseaux - - NP N
i Les formations ont pu se réaliser en présentielle et ont été tres intéressantes d'un point de
HARTESSALEES du Net vue d'échanges de pratiques et d'appréhension de certains sujets tels que harceélement,
risque de violence et radicalisation.
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Euroscope est une association Embrunaise avec un local
d'accueil principal au 26, rue de la liberté (en bas de la
rue piétonne.

Lo municipalité nous met & disposition des salles en
fonction de nos besoins. Pendant les vacances
printemps/été nous disposons du gymnase de [école
Cézanne mais également de la salle de la Poudriére ou de
la Manutention en fonction des activités du club ados ou
de la Dream Teen Events.

La municipalité de Savines-le-Lac met a disposition de
lassociation des locaux dans école primaire pour le Club
Loisirs de Savines-le-Lac. Cest pourquoi lassociation sy
installe & chaque vacances scolaires.

Euroscope a une vocation itinérante sur les communes de
Serre-Pongon de par ses fonctions daccompagnateur de
projet et via les actions en direction des familles et du
REAAP.

Lassociation a également un rayonnement
départemental par le Tremplin Mobilité International et
des actions tournées vers les ados et son secteur
événementiel.

De par sa présence dans de nombreux réseaux régionaux.

De par sa présence dans de nomibreux réseaux nationaux.

Via des réseaux internationaux, la commission
européenne et un travail régulier avec nos différents
partenaires Européens.



Avoir un comportement
responsable et respectueux vis-
da-vis de notre environnement
en général, c'est-a-dire de la
nature, le bati et les autres. Dans
un but de préservation et de
durabilité.

Aider a chacun a étre acteurs de
ses loisirs, de ses projets et de
sa vie en tant que citoyen local,
européen ou international.

Contribuer au maintien des liens
sociaux et d la construction
d'une société plus solidaire.
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Profitez de 'un de nos 4 accueils Accueils Collectifs pour Mineurs |

Embrun :

e A peu pres 3 200 heures enfants

e Un ACM périscolaire ouvert a partir de 16h les lundis, mardis, jeudis et vendredi

e En projet : ouverture le mercredi apres-midi en accueil jeune
Ces 2 accueils ont fonctionné de fagon plus ou moins active toute l'année. lls ne fonctionnent
[pAs aux vacances scolaires.

Savines le lac :
e A peu prés 20 000 heures enfants
e Un ACM périscolaire ouvert tous les mercredis en journée ou demi-journée 3 a 13 ans
e Avec une ouverture plus spécifiques au plus de 11 ans les fins daprés-midi de 16h & 18h30
« [After ski »
e Un ACM extrascolaire 3 a 17 ans aux petites vacances — 6 & 17 ans pendant les vacances
dété (I’ossooiotion Les Petits Bouts prenait encore le relais I'été sur les 3/6 ons)

Les ACM représentent 23 200 heures de présences enfants sur lannée il devient urgent
dembaucher sur ce poste.

Mais aussi ...

Les séjours et Les colos apprenantes :
e Vacances de printemps : Mini séjour & Marseille 16 enfants/ados
e L'été : 36 enfants sont partis cet été grace au dispositif mis en place par IEtat, 2 séjours ont
été proposeés :
o LHistoire a travers les animaux dans l'Allier
o Les Chdateaux de la Loire
Grdce aux aides Etat, Caf, MSA et le complément mis par Euroscope grdce aux actions
danimation menées sur lannée les familles ont pu bénéficier de merveilleux séjours durant
lesquels les enfants ont autant appris de la vie collective que des activités auxquelles ils ont
participé. Tout en samusant chacun a pu & son niveau élargir ses connaissances. Faire le lien
avec des acquis scolaires. Découvrir autre et comment composer quand on est dans un
groupe. La plupart des enfants de ce séjour ne sont jamais trop sortis de la sphére familiale et
certains étaient dgés de tout juste 6 ans. Les objectifs sont atteints bien au-deld de nos
espérances. Nous en avons retrouvé certains sur le Club Loisirs par la suite et la plupart sont
demandeurs pour retenter une expérience de ce type.

Différents clubs :

Baby English et English Kids

les ateliers du mercredi matin & Savines-le-Lac avec 1 theme par trimestre : Le Ptitchef, cirque,
copain des bois, Mini English, Année 2050 - mini ingénieur, ...

Etre acteur sur les commissions
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Cette activité, coeur de lassociation a été encore bien active et une belle dynamique sest
opérée autour de projets motivants :

e Un grand jeu de loie a été créé ainsi que toute une réflexion sur la défense de
lenvironnement - Un label a été créé "20" pour sauver la planéte”. Ce projet a été financé en
grande partie par la SDJES. Ce jeu a été testé sur des publics durant lété avant d'étre finalisé
avec une graphiste et un artisan menuisier.

e Un séjour en Grece : HEUREUX QUI COMME ULYSSE a été monté de A & Z par et pour les
jeunes. Ce séjour a été présenté au jury Appel a Projet Jeunes du 05 et a été financé en
partie par la SDJES.

e La cabine de livre échange devant la salle des fétes est toujours entretenu par les jeunes et
plusieurs bénévoles habitants/usagers de la cabine les aide régulierement.

e Tout [été les jeunes ont été organisateurs de mini camps pour d'autres jeunes.

e La DREAM TEEN EVENTS a fonctionné un maximum au service de lanimation locale des
petites communes et de la ville dEmibrun. Jeux de piste, escape game, jeu de loie, ateliers
enfants de tout ordre. La Dream Teen maitrise ces activités pour le plaisir de tous. Les jeunes
ont également animé le Noél des Pompiers dEmbrun, des bals, des blind test pour Savines-
le -Lac.

e Le Comité Harry Potter a roulé a plein régime avec un rendez-vous par mois hors vacances
scolaires et 3 projets de grande envergure lors des vacances de printemps et d’été.

e L'ACM extrascolaire le samedi apres-midi et parfois soirée « Ze comptoir » ouvert a partir de
1l ans

A peu prés une cinquantaine de jeunes ont été accuelllis sur les permanences du samedi au
local dEmbrun et 1000 également lors de permanences dans les établissements scolaires : jobs
dété cv, Parcoursup, orientation, montage de projets, mise en réseau, recherche didées ..

De nouveaux projets sont entrain de voir le jour et devraient éclore en 2023

On peut y venir également :
e pour sa scolarité le soir aprés lécole, le mercredi ou le samedi (en 2022 le mercredi a trés
peu fonctionné par mangue de relais en animation.)
e participer aux différents séjours ou Mini-Camps.
e Sessayer a lencadrement denfants via la Dream Teen ou par la formule "Animateur d'un
jour".
e participer au financement de ses séjours :
o En acquérant des bitscop nouveauté 2022
o En ceuvrant pour le collectif ou lanimation locale
o En défendant des causes humanitaires.
o En 2022 les ados ont cherché des solutions pour accueillir des jeunes ayant peu de
moyens
e participer & des commissions de réflexions
e étre dans des comités de pilotages
e étre membre du conseil dadministration
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étre accompagné sur ses projets

étre accompagné sur des projets de mobilités internationales

coachg, conseillé dans ses choix d'orientations, de jobs dété

travailler comme animateurs ou techniciens

étre membre du conseil dadministration ou étre acteur sur les commissions

participer aux actions de la Dream Teen Events, sy tester y acquérir de l'expérience de la
confiance en soit

énéficier de tarifs préférentiels sur des séjours a étranger.

Euroscope aide également a la préparation des concours.

Club ou cours particuliers anglais, espagnol préparation culture générale..

Docorilemns el friller

organiser ses propres actions collectives

étre accompagné ou conseillé ou orienté dans son réle de parents

bénéficier du Point écoute parents ados

étre memibre du REAAP

des journées familles sur le Club Loisirs ou parfois les week-ends

en 2022, des parents grands-parents ont participé aux sorties & Saint Véran, au zoo de la
Barben, chien de traineau & Arvieux. - La sortie & la Mdre a été annulée.

organisation de sorties culturelles

de laccompagnement pour organiser ses voyages ou partir avec Euroscope

pouvoir simpliquer dans les actions de lassociation et surtout dans la Dream Teen Events :
25 personnes se sont impliquées sur les bals ou de lencadrement d'activités.

9 bénévoles ont encadrés laccompagnement a la scolarité

étre membre du conseil dadministration ou étre acteur sur les commissions

Le REAAP et laccompagnement de projet de parents.

Le REAAP de Serre Pongon a du mal a rester actif. Beaucoup didées et peu de réalisations.

Un bilan est en cours sur le département et les difficultés rencontrées sur ce bassin sont les méme ailleurs.
Le réseau de référents fonctionne bien et les échanges sont trés interessants.

Peu dheures sont consacré au REAAP et cela n'est pas suffisant.

Le fait de ne pas avoir de référant famille oblige & une mobilisation beaucoup plus forte.

Viittomenmllocints - Clicorer d liire - Efoprise

Peuvent beneficier :

de différents clubs, ateliers, interventions, animations lors de séminaires, conférences (2 fois en
2022, lors de soirées de parents). Nous avons également encadré des Ateliers scientifique dans
un village vacances.

Les services de la Dream Teen Events : Bal, animation de plage, garde d'enfants, quizz blind test,
jeu de piste et animations diverses. Cette année elle a été présente sur 4 mariages, 1 baptéme,
et bien d'autres. En 2022 La Dream Teen Events a encore participé a la journée des enfants d la
Bdtie Neuve.

Ont bénéficié de ce service des associations (APE de Chateauroux, de Réallon, CMCAS, CCAS,
Embrun commerce), des collectivités (Crévoux, Savines-le-Lac, le Sauze du Lac, Embrun), les
pompiers dEmibrun, des familles, des entreprises...

C'est aussi des conseils techniques ou des actions de coordination de bénévoles.
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+ beaucoup de communication en interne
via mail, Whatsapps, Messenger, message,

appels, ...

Lassociation est présente sur de nombreux médias :
¢ | site: euroscope.jimdofree.com pour publier toutes l'actualités, les dossiers dinscription, etc.
e Plusieurs pages Facebook :

o

O O O O 0O O

Association Euroscope

PIJ Euroscope

Tramijo5

Reaap Embrunais Savinois

Village des enfants

Travel and Language Academy
Elisabeth Coordinatrice Euroscope

pour publier toutes l'actualités et faire des articles ciblés sur le domaine d'activités suivant les

pages.

e Instagram : euroscope _asso et babethdunet pour publier photos, vidéos et actualités et
pour babethdunet compte certifié promeneur du net

e Snapchat : euroscope pour faire des groupes de discussions, communiquer plus simplement
avec les jeunes.

Nous utilisons également des médias plus traditionnels comme la presse avec le Dauphiné
Libéré et les radios locales : RAMOb.
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En équilibre avec un Iéger excédent
Avec a peu prés 188 000€ de
recettes et 186 000€ de charges
lassociation sera légérement
bénéficiaire pour cette année 2022

N

PARTENAIRES
FINANCIERS

VOIR COMPTE RENDU FINANCIER DETAILLE

Répartition des charges

Répartition des recettes

ADHESION  RECETTES
2%

7% DEPARTEMENT
7%

MAIRIES COM
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Des rendez-vous ont été organisés avec la mairie dEmbrun, Savines-le -Lac, Puy Saniéres,
Saint Apollinaire mais également avec le conseil du département, la SDJES, un rendez-vous a
été programmeé avec la Caf pour début 2023. Cependant les échanges avec les techniciens
ont été nombreux et productifs. Chacun nous ayant garanti le maintien de son soutien.

Ces soutiens sont trés conséquents en prét de salles que cela soit sur Embrun ou Savines-le-
Lac mais également sur les petites communes qui nous accueillent lors des points

accompagnement ou pour les actions du REAAP.

Les mini bus mis & disposition par la commune dEmbrun nous permettent grandement de

faire baisser les participations aux familles.



IDEA

e Continuer et pérenniser les actions entamées

e Développement du secteur Information Jeunesse et du Tremplin Ressource Mobilité
Internationale

Aboutir & des conventions avec les établissements scolaires

Développement et assise du Club Loisirs de Savines-le-Lac — passage été de 36 ¢ 50
enfants avec le 3/6 ans

Développement du Contrat Local dAccompagnement & la Scolarité sur Emibrun
Renforcement et pérennisation de l'équipe éducative.

Continuer d'agir pour les publics atypiques ou en difficultés

Conventionner avec le Dalhir

Continuer le travail d'analyse et de priorité de lassociation

e Les 20 ans dEuroscope prévu en septembre sur le theme de lengament jeunesse « 20
ans aprés que sont ils devenus ? Un comité de pilotage est entrain de se former.

\memarsion par actisn  Ala découverts dun pays

P



e Embauche dune 3éme personne en Contrat a Durée
Indéterminée

e Une personne de fagon réguliére pour saisir la
comptabilité et divers travaux de secrétariat

e Réaménagement des locaux de Savines le Lac (pris
en charge par la municipalité pour le gros ceuvre)

e Rafraichissement des locaux et Installation d'un
ballon d'eau chaude et de toilettes nouvelles sur
Embrun

e Achat d'un minibus ?
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- BUDGET
- 2023

BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSSCIATION
EUROSCOPE Exercice 2023
Charges Montant ' Produits Montant
} i " A
Prestations de semices 430001
fichats matigres et fournitures 30001 | 74 Subventions d exploitation * 126 5001
Butres fournitures 40001 |Etat: 350001
61 Services extérieurs 13001 [Reégion: =1
Locations 62001 |Département : 12 0001
Entretien et réparation 15001 |Intercommunalité - EPCI # 25001
Bssurance 33001 |Commure 280001
Documentation 3001 [Organismes sociaux (détailler] : 410001
62 Autres services extérieurs E5001 |Fonds européens : -1
Rémunération intermédiaires et 29001 L'agence de services et de paiement E?
honorsires [ CMASFD - amplais sidés]
Publicité, publication =1 |Autres établissements publics 5000
Déplacements. missions 30001 |Aides privées -1
Sewices bancaires, autres 6001
63 Impots et taxes -1 |Autsfinancement -
Impdts et taxes sur rémunération -1
Autres impdts et tares =
64 Charges de personnel 103001
Rémunération des personnels 520001
Charges sociales 270001
Autres charges de personnel 13001
65 Autres charges de gestion ey
_coucante
66 Charges Financidres = T5 Autres produits de gestion -1
COourantes
67 Charges exceptionnelles =1 |Dont cotizations, dons manuels ou legs -1
o8 I]:.t-tation - -1 | 76 Produits financiers -1
_amnitissements
T8 Reprises sur amortissement et 2}
ninvisinons
TOTAL DES CHARGES 184 700 € (TOTAL DES PRODUITS 184 700 €




